OAJ Paakaupunkiseudun terveiset alueen kansanedustajille 27.11.2019

LTOL-JAOSTO:

Varhaiskasvatuslaki 2018

e Tavoitteena vahvistaa varhaiskasvatuksen siséltdja, toimintaa, laatua ja
pedagogiikkaa.

e Uusi henkilostorakenne, voimaan taysimaaraisena 2030 (2/3 henkildstosta opettaja
tai sosionomin, 1/3 lastenhoitaja, opettaja vastaa kokonaisuuksista)
=> lapsen kasvun tuki maariteltava ja vakiinnutettava

Paakaupunkiseutu (Helsinki, Espoo, Vantaa, Kauniainen)
e Pula varhaiskasvatuksen opettajista ja erityisopettajista.

o Vaikuttavia tekijoita elakoityminen, heikot tydolot, runsas tyomaara ja
suhteessa alhainen palkka seka koulutuksen arvostamattomuus = sama
palkka koulutetulle ja ei-kelpoisille

o Ei-kelpoisten maaré n. 25% - > vaikuttaa varhaiskasvatuksen laatuun

=> Yliopistojen varhaiskasvatuksen opettajien koulutusmaéaran nosto
= Varhaiskasvatuksen opettajia kouluttavien yliopistojen rahoitus pysyvaksi

e Eri kieli- ja kulttuuritaustaisten lasten maara suuri verrattuna muuhun maahan
o Keskimaarin n. 25-30% lapsista, muualla maassa 90% luokista ja kouluista ei
yhtaan tai erittain vahan eri kieli- ja kulttuuritaustaisia lapsia.
= Resurssin lisayksen tarve - tydon maara, koulutus, palkkaus eivat kohtaa.

KIITOS: Subjektiivisen varhaiskasvatusoikeuden rajauksen poisto; Henkilostomitoituksen

tarkistus; kaksivuotisen esiopetuksen pilotointi; Kolmiportaisen tuen kehittdminen
varhaiskasvatukseen; varhaiskasvatuksen laatukriteerit!

YSI-JAOSTO

e Opettajankoulutuksen hakijaméaarat ovat laskeneet dramaattisesti. Tama tulee
johtamaan pulaan kelpoisista opettajista ja tulee lisaéamaan alueellista
eriarvoistumista.

e Eriytyisoppilaiden integroiminen yleisopetuksen luokkiin ilman riittavaa tukea on
johtanut tilanteeseen, jossa opettajan aika ei riitd kaikille oppilaille. TA&ma on
puolestaan lisédnnyt tydrauhaongelmia seké vahentényt viihtyvyytta kouluissa.

e Lukioiden ryhmékoot ovat kasvaneet ja kurssitarjottimilta on karsittu
osallistujamariltdédn vahaisia kursseja. Taméa on johtanut esimerkiksi valinnaisten
kielten valintamahdollisuuksien pienenemiseen.



OAO-JAOSTO

Paakaupunkiseudun ammatillisen koulutuksen haasteita on tehda toita reformin
jalkeisessa ajassa.

e Ammatillisen koulutuksen toimintakulttuuri on muuttunut.

e Kansainvalisyys, eri kieli- ja kulttuuritaustaiset opiskelijat.

e Opiskelijalla ei yhta omaa opiskeluryhméaa, jossa harjoitella yhteistyo6taitoja.

e Ammatin opettaminen — lahiopetus vahentynyt, tydelamasta ei tukea ammatin
oppimiseen, resurssit vahissa.

e Tukea tarvitsevat opiskelijat ovat jaaneet lilan vahalle huomiolla reformin ja
uudistetun lain toteuttamisessa.

= Perusrahoituksen vahvistaminen olisi oikea suunta ja tekisi oppilaitosten
toiminnasta ennakoitavampaa.

=>» Jatkuvan haun ideologiassa periaate on hyva, mutta valttamatta sen
toteuttaminen ei vastaa haaveiltuja tavoitteita.

Opettajan tilanne tassa myllerryksessa on ollut melkoinen:

e Uudet virka- ja tydehtosopimukset,

e Uudet lain edellyttdmat toimintamallit,

e Entistda suuremmat vaatimukset osaamisen tasosta,

e Tybelamayhteistydmuotojen rakentamista jne.

= Opettajan tulee voida olla opettaja, voida ohjata aikuista ja nuorta rauhassa ja
opiskelijan vahvuuksien ja osaamisen kasvattamisessa.

YLL-JAOSTO

Yliopistouudistuksen korjaaminen edellyttaa lain avaamista:
e Yliopistokollegion huono lakisaateinen asema on keskeinen kysymys.
e Rahoitusmalli
a. Katsoo liikaa output:ia
b.  Lyhytnakdista
C. Puhutaan yhta (kansainvalisyys tarkeadd) ja tehdaan toista (kansainvalisyys
nykymuodossa poistettiin rahoitusmallista)

=>» Tavoite nostaa koulutasoa edellyttdad uutta tuoretta rahoitusta, ei vain indeksin
palauttamista. 1 vuoden maisteriohjelmat oli selkea laadullinen heikennys.



